CCIAA TERAMO

PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE

MESE DI DICEMBRE

DOTT. SARDI GIAMPIERO DOTT. SALVATORE FLORIMBI| DOTT.SSA ANNA FERRI
AREA DIRIGENZIALE AMMINISTRATIVO ANAGRAFICA PROMOZIONE ECONOMICO - FINANZIARIA TOTALE
N. DIPENDENTI 22 14 14 50
GIORNI LAVORATIVI 19 19 19 19
GG LAVORATIVI TOTALI DIPENDENTI 418 266 266 950
FERIE 57 40 28 125
ALTRE ASSENZE 27 11 6 44
TOTALE ASSENZE 84 51 34 169
TASSO DI ASSENZA % 20,1 19,17 12,78 17,79
TASSO DI ASSENZA ESCLUSE LE FERIE % 6,46 4,14 2,26 4,63
GG. LAVORO STRAORDINARIO 1 1 9 11
TASSO DI PRESENZA % 80,14 81,2 90,6 83,37

Teramo, 9/01/2014
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