
PREMIAZIONE DELLA FEDELTA’ AL LAVORO

E DEL PROGRESSO ECONOMICO

- Edizione 2018 -

BANDO DI CONCORSO

Inizio presentazione domande: 23 gennaio 2019

Termine presentazione domande: 25 febbraio 2019



Art. 1

La Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Teramo, a titolo di

riconoscimento del contributo recato dall’attività di lavoro subordinato, dagli imprenditori e dalle

imprese commerciali, industriali, artigiane e agricole allo sviluppo del tessuto socio-economico,

indìce, per l’anno 2018, un concorso per l’assegnazione di diplomi di benemerenza.

Il numero degli anni previsti, per ogni categoria di premiati, deve essere riferito esclusivamente

ad attività svolta nella provincia di Teramo.

Non sono assegnabili contemporaneamente premi all’impresa e al suo titolare.

Art. 2
Categorie

Categoria 1 – DIRIGENTI DI AZIENDA
n. 1 premio a dirigenti di azienda nei settori: industria, artigianato, commercio, agricoltura,

turismo, pesca, cooperazione e servizi con anzianità presso la stessa azienda di almeno 25

anni e la qualifica di dirigente da almeno 15 anni.

Categoria 2 – LAVORATORI DIPENDENTI
n. 4 premi a lavoratori dipendenti, anche di associazioni di categoria, che prestino presso la

stessa azienda, o associazione, nei settori di cui alla categoria 1, lodevole e ininterrotto servizio da

almeno 25 anni.

Al vincolo della prestazione dell’attività lavorativa presso la stessa azienda per almeno 25 anni

fanno eccezione i lavoratori del settore della pesca per i quali, stante la peculiarità dell’attività, il

periodo di lavoro dei 25 anni verrà rilevato dal libretto di navigazione. Per tali lavoratori, inoltre, il

periodo di lavoro dei 25 anni può presentare interruzioni.

La permanenza presso le aziende dovrà risultare continuativa. I periodi di interruzione per

malattia, infortunio sul lavoro, maternità o per l’adempimento degli obblighi di leva saranno considerati

validi ai fini del computo dell’anzianità.

Il servizio sarà considerato ininterrotto anche se l’azienda presso la quale è prestata l’opera sia

stata oggetto di procedure concorsuali, modificazioni o di trasferimento di proprietà.

Per la presente categoria, non potrà essere presentata più di una domanda  di
partecipazione per dipendenti appartenenti ad una stessa azienda.

Categoria 3 - LAVORATORI PENSIONATI
n. 2 premi a lavoratori che abbiano prestato lodevole servizio alle dipendenze di imprese dei

settori  del  commercio,  dell’industria,  dell’artigianato,  dell’agricoltura,  della  cooperazione,  del

turismo, del credito-assicurazioni e servizi alle imprese, dei trasporti e spedizioni e della pesca.

Per   la   presente   categoria,   non   potrà   essere   presentata   più   di   una   domanda   di
partecipazione per dipendenti appartenenti ad una stessa azienda.

Categoria 4 – IMPRENDITORI AGRICOLI E COLTIVATORI DIRETTI
n. 4 premi ad imprenditori agricoli e coltivatori diretti che abbiano prestato presso la stessa

azienda ininterrotto servizio da almeno 25 anni.

Categoria 5 – SETTORE PESCA
n. 1 premio ad imprenditori della pesca che abbiano prestato presso la propria azienda

ininterrotto servizio da almeno 25 anni.



Per il computo dei 25 anni di attività per tale settore, si terrà conto dei dati risultanti dal Registro

delle Imprese.

Categoria 6 – SETTORE COOPERAZIONE
n. 1 premio ad imprenditore della cooperazione che abbia prestato presso la propria azienda

ininterrotto servizio da almeno 25 anni.

Categoria 7 – SETTORE INDUSTRIA
n. 8 premi ad imprenditori industriali che abbiano prestato presso la propria azienda ininterrotto

servizio da almeno 25 anni.

Categoria 8 – SETTORE COMMERCIO E TURISMO
n. 11 premi ad imprenditori del settore commercio e turismo che abbiano prestato presso

la propria azienda ininterrotto servizio da almeno 25 anni.

Categoria 9 – SETTORE ARTIGIANATO
n. 11 premi ad imprenditori del settore artigianato che abbiano prestato presso la propria

azienda ininterrotto servizio da almeno 25 anni.

Categoria 10 – AGENTI E RAPPRESENTANTI DI COMMERCIO
n. 2 premi ad agenti e rappresentanti di commercio che abbiano ininterrottamente svolto

tale attività per un periodo di almeno 25 anni.

Categoria 11 – SETTORE DEL TERZIARIO AVANZATO
n. 1 premio a titolare che opera nel settore del cosiddetto “terziario avanzato” con moderne

attrezzature informatiche e telematiche e la cui attività di servizi tenda a favorire i vari comparti

economici (primario, secondario e terziario stesso) ai quali trasferisce Know-how, innovazioni

tecnologiche, professionali ed i risultati della ricerca applicata (ad es.: consulenze informatiche,

consulenze aziendali, system engineering, formazione manageriale, brokeraggio, ecc.).  Il titolare

dovrà  dimostrare di aver concorso in modo determinante alla innovazione di aziende con il

conseguimento degli obiettivi prefissati.

Categoria 12 – IMPRESA
n.  4  premi  alle  imprese  individuali  e  alle  società  dei  settori  agricolo,  industriale,

artigiano, commerciale, della cooperazione e del turismo con almeno 25 anni di attività.

Art. 3
Sezione speciale

n. 10 premi ad imprenditori che abbiano prestato presso la stessa azienda almeno 40 anni di
ininterrotta attività/a imprese con almeno 40 anni di attività;

n. 10 premi ad imprenditori che abbiano prestato presso la stessa azienda almeno 50 anni di
ininterrotta attività/a imprese con almeno 50 anni di attività.



Art. 4
Requisiti per l’ammissione

Possono concorrere, per le rispettive categorie, i lavoratori, i titolari di imprese e le imprese

che hanno residenza nella Provincia di Teramo e che hanno nella Provincia medesima la loro

sede o unità locale, che siano in regola con il pagamento del diritto annuale camerale, che non

siano protestati e che siano in possesso dei prescritti requisiti alla data di approvazione del bando,

tenuto conto anche di quanto incluso nel fac-simile della domanda di partecipazione.

La mancanza, anche di uno solo dei requisiti sopra indicati comporta, in qualunque tempo,

l’esclusione dalla procedura di assegnazione del premio. Quest’ultima é disposta dal Segretario

Generale con provvedimento motivato e comunicata nominativamente agli interessati.

All’atto della presentazione della domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione:

- per la categoria 1 (Dirigenti di azienda):

attestazione del datore di lavoro (all. n. 2) dalla quale risultino: i dati anagrafici, la data di

assunzione, la dichiarazione che il concorrente è tutt’ora in servizio, lo sviluppo di carriera

ed i passaggi di qualifica con particolare riferimento a quella di dirigente (15 anni nell’ambito

dei 25 di servizio); un breve curriculum del concorrente con i meriti acquisiti durante il rapporto

di lavoro;

- per la categoria 2 (lavoratori dipendenti):

la dichiarazione, a cura del datore di lavoro (all. n. 2), che il concorrente é tutt’ora in servizio

da almeno 25 anni, nonché copia del libretto di lavoro debitamente vistato dal datore di

lavoro.; un breve curriculum sull’attività svolta nell’ambito dell’azienda con indicazione della

data di assunzione ed eventuali sviluppi di carriera.

In aggiunta a quanto sopra, si precisa che i dipendenti del settore della pesca dovranno

allegare copia del libretto di navigazione. In sostituzione  del libretto di navigazione, l’interessato

potrà allegare dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del D.P.R.
445/2000 redatta e firmata dal titolare dell’impresa come da allegato n. 2 del presente
bando;

- per la categoria 3 (lavoratori pensionati):

un breve curriculum sull’attività svolta nell’ambito dell’azienda con indicazione della data di

assunzione ed eventuali sviluppi di carriera, la dichiarazione, a cura del datore di lavoro (all.

n. 3), che il concorrente ha prestato servizio per almeno 25 anni. I dipendenti del settore

della pesca devono allegare copia del libretto di navigazione. In sostituzione del libretto di

navigazione, l’interessato potrà allegare dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai

sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 redatta e firmata dal titolare dell’impresa come da

allegato n. 3 del presente bando;

- per la categoria 4 (imprenditori agricoli e coltivatori diretti):

autocertificazione (all. n. 4) dalla quale risultino: i dati anagrafici, la data di inizio attività, un

breve curriculum del concorrente;

- per le categorie 5 (pesca),  6 (cooperazione), 7 (industria), 8 (commercio e turismo), 9
(artigianato):

autodichiarazione (all. n. 5) di ininterrotto servizio presso la propria azienda da almeno 25

anni e un breve curriculum professionale;

- per la categoria 10 (agenti e rappresentanti di commercio):

- per imprenditori iscritti al Registro delle Imprese:

dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, di cui all’allegato n. 6 del bando di concorso;



per imprenditori non iscritti al Registro delle Imprese:

copia del mandato o lettera di incarico da cui si evinca lo svolgimento ininterrotto dell’attività

per almeno 25 anni;

- per la categoria 11 (terziario avanzato):

idonea  documentazione  tecnica-finanziaria  volta  a  dimostrare  la  disponibilità  di
attrezzature
moderne ad alta produttività nonché i risultati conseguiti;

- per la categoria 12 (impresa):

 attestazione propria dell’imprenditore individuale o del legale rappresentante della società

(all. n. 6);

- per la sezione speciale:

- se trattasi di impresa: attestazione del legale rappresentante della società (all. n. 6) di

ininterrotta attività per almeno 40 o 50 anni e una breve storia dell’impresa;

- se trattasi di imprenditore: : autodichiarazione (all. n. 5) di ininterrotto servizio presso la

propria azienda da almeno 40 o 50 anni e un breve curriculum professionale.

Art. 5
Termine e modalità di presentazione della domanda di partecipazione

Per poter partecipare al premio gli interessati devono presentare domanda su apposito

modulo, allegato al presente bando (all. n.1), debitamente compilato e sottoscritto o dal diretto

interessato o dal legale rappresentante, corredata dalla documentazione di cui all’art. 4 e da

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, potranno essere presentate a partire

dal 23 gennaio 2019 e dovranno pervenire alla Camera di Commercio, a pena di
esclusione, entro e non oltre il termine perentorio del 25 febbraio 2019 - ore 12:00.

Dette domande dovranno essere trasmesse mediante una delle seguenti modalità:

• tramite lettera raccomandata A.R. indirizzata alla Camera di Commercio di Teramo, Ufficio

Segreteria Generale, via Savini, 48/50 – 64100 Teramo;

• presentate, a mano, all’Ufficio Protocollo - 2° piano, via Savini, 48/50 – 64100 Teramo, dalle

ore 09:00 alle ore 12:00, dal lunedì al venerdì;

• inviate al seguente indirizzo di posta elettronica certificata istituzionale

cciaa.teramo@te.legalmail.camcom.it; (invio consentito solo da casella di posta elettronica

certificata)

Agli effetti dell’osservanza del termine stabilito per la presentazione della domanda di

partecipazione alla presente procedura farà fede:

• la data di rilascio della ricevuta per accettazione emessa dall’ufficio incaricato a ricevere la
documentazione (Ufficio Protocollo);

• la ricevuta del sistema di posta elettronica certificata per le domande inviate tramite posta certificata;



• il timbro dell’Ufficio Postale accettante per le domande spedite tramite raccomandata postale. In

tal caso sono considerate valide le domande che, spedite nei limiti e secondo le modalità di cui
sopra, pervengono nei cinque giorni successivi alla scadenza stabilita.

La Camera di Commercio non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di

comunicazioni.

Ai sensi della L. n. 241 del 7 agosto 1990 e successive modificazioni ed integrazioni “Nuove

norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti

amministrativi”, il procedimento amministrativo riferito al presente bando di concorso é assegnato

all’Ufficio Segreteria Generale (1° piano della sede camerale) nella persona di Tiziana Fidanza

(tel. 0861/ 335243 - e mail: segreteria.generale@te.camcom.it) presso cui potrà essere richiesta

qualsiasi informazione.

Art. 6
Redistribuzione dei premi non attribuiti

Qualora le domande presentate nell’ambito di una categoria di concorrenti o comunque di

aventi diritto al premio per una categoria di concorrenti siano inferiori al numero previsti per la

stessa, i premi non attribuiti potranno essere redistribuiti tra le altre categorie. In tal caso la Giunta

camerale potrà provvedere con propria deliberazione, individuando “motu proprio” le aziende da

premiare.

Art. 7
Esame delle domande e requisiti di partecipazione

Per l’assegnazione dei premi, si terrà conto dell’ordine cronologico di arrivo delle
domande di partecipazione, previo accertamento del possesso dei requisiti previsti dal presente

bando.

L’esame delle istanze sarà effettuata dall’Ufficio Segreteria Generale il quale, in base ai

titoli, formerà la graduatoria di merito fino alla concorrenza dei premi disponibili.

La Camera di Commercio, inoltre, si riserva di effettuare idonei controlli, a campione,  sulla

veridicità delle dichiarazioni sostitutive prodotte, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000 e successive

modificazioni ed integrazioni e nel rispetto del relativo Regolamento camerale concernente i

controlli sulle autocertificazioni. Qualora, a seguito di tali controlli, emergesse la non veridicità del

contenuto delle dichiarazioni precedentemente rese, il dichiarante, fermi restando gli effetti di cui

all’art. 76 del DPR 445/2000, decadrà immediatamente dai benefici attribuiti in conseguenza delle

dichiarazioni mendaci. L’ufficio verificherà, altresì, i dati risultanti dal Registro delle Imprese, la

regolarità del pagamento del diritto annuale, l’esistenza di protesti cambiari nonché la presenza

di procedimenti penali a carico dell’interessato.

In caso di parità (ordine di arrivo e possesso degli idonei requisiti), verrà data precedenza

al soggetto con maggiore anzianità di servizio o attività.

In caso di parità anche in quest’ultima ipotesi, verrà rispettato l’ordine cronologico di arrivo

e di protocollazione delle domande.

Si evidenzia che l’anzianità richiesta deve essere maturata alla data di scadenza
del presente bando (25 febbraio 2019).



Art. 8

Cause di esclusione
Non possono essere premiati :

• i dipendenti e i titolari di impresa che abbiano procedimenti penali in corso e/o abbiano riportato

condanne penali per reati connessi all’attività lavorativa svolta, e per i quali non sia stata concessa

amnistia, condono, indulto, o provvedimento di riabilitazione, ad eccezione di quelle eventualmente

riportate per i reati di cui al Testo Unico delle norme sulla circolazione stradale;

• coloro che abbiano redditi in contestazione con l’Amministrazione finanziaria per quanto concerne

le imposte dirette, ovvero sospesi per quanto concerne quelle indirette o tasse;

• coloro che siano assoggettati a procedure fallimentari;

• coloro che abbiano protesti a proprio carico e che non siano in regola con il pagamento del diritto
annuale camerale.

Sono esclusi dal concorso, infine, coloro che abbiano ricevuto, per lo stesso motivo, altro

premio o attestato dalla Camera di Commercio.

Art. 9
Informativa ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679

del Parlamento Europeo e del Consiglio

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, relativo alla protezione delle persone

fisiche con riguardo al trattamento e alla libera circolazione dei dati personali, il trattamento delle

informazioni raccolte sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, nel rispetto e

tutela della riservatezza e dei diritti dei candidati.

Si informa che il trattamento dei dati personali forniti dall’interessato per l’avvio e lo svolgimento

del Concorso “Fedeltà al Lavoro e Progresso Economico – Edizione 2018” -  è finalizzato unicamente

allo svolgimento delle attività istruttorie e amministrative necessarie per l’espletamento del concorso.

La partecipazione alla procedura é di natura facoltativa. Qualora s’intenda prenderne parte, il

conferimento dei dati é obbligatorio.

Il trattamento potrà avvenire sia su supporto cartaceo che con l’utilizzo di procedure

informatizzate. I dati personali saranno trattati esclusivamente da incaricati del Titolare destinatari

di apposite istruzioni in materia di protezione dei dati personali.

I dati personali relativi all’istanza del presente Concorso non saranno oggetto di ulteriore

diffusione ovvero comunicazione a terzi se non agli organi di stampa e tv per la pubblicizzazione

dell’evento. Potranno essere oggetto di comunicazione agli eventuali controinteressati per consentire

a questi ultimi l’esercizio dei diritti loro riconosciuti dalle normative vigenti in materia di accesso.

Periodo di conservazione: i dati raccolti saranno oggetto di trattamento fino alla conclusione del

presente procedimento. Successivamente gli stessi saranno archiviati e conservati a norma di

legge per un periodo illimitato.

Titolare del trattamento è la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Teramo,

via Savini, 48/50 – Teramo – PEC: cciaa.teramo@te.legalmail.camcom.it



Responsabile Protezione Dati (RPD) è contattabile al seguente indirizzo e-mail:

dpo@te.camcom.it.

All’interessato sono riconosciuti i diritti previsti dagli artt. 15 e ss. del citato Regolamento UE.

Il presente trattamento non comporta l’esistenza di un processo decisionale automatizzato

compreso la profilazione.

Art. 10
Premiazione

La data e il luogo di consegna dei diplomi, non appena stabiliti, saranno direttamente comunicati

agli interessati e pubblicati sul sito web: www.te.camcom.it (Sezione URP – Documentazione).

Teramo, 12 dicembre 2018

IL SEGRETARIO GENERALE
(Giampiero Sardi)

IL PRESIDENTE
(Gloriano Lanciotti)


